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Employeurs : quelles aides en matiére d'embauche ?

Par Bercy Infos < https://economie.gouv.fr/entreprises/bercy-infos-qui-sommes-nous> , le 24/07/2020 - Ressources
humaines

Allégements ou exonérations de cotisations, aides forfaitaires de la région ou de POle emploi... Il existe de nombreuses
aides et mesures a I'embauche pour vous permettre d'alléger le coUt de votre recrutement. Panorama des principaux
dispositifs auxquels vous pouvez (peut-étre) prétendre.

i desteuynes
\S 1S

Dans le contexte de la crise sanitaire du Coronavirus COVID-19, le Gouvernement a présenté le 23 juillet 2020 un plan
de soutien massif a I'emploi des jeunes. Ce plan, doté d'une enveloppe de 6,5 milliards d'euros, comprend
notamment :

Une aide de 4 000 € (en terme de compensation de charges) pour tout jeune recruté entre aoUt 2020 et janvier 2021

Il s'agit d'une baisse du co0t du travail sur I'ensemble des contrats de travail de plus de 3 mois des jeunes de moins de
25 ans, jusqu'a 2 Smic < https://www.insee.fr/fr/statistiques/1375188> , accessible pendant 6 mois aux secteurs
marchands et non marchand, sous la forme d'une compensation de charges, versée par I'ASP < https://www.asp-
public.fr/> trimestriellement pendant 1 an au plus abaissant forfaitairement le co0t a hauteur de 4 000 € sur un an.

Une prime pour favoriser I'apprentissage et les contrats de professionnalisation

Il s'agit d'une aide exceptionnelle de 5 000 € ou 8 000 € par contrat préparant a un diplédme ou un titre de niveau
master ou inférieur, signé entre le 1°" juillet 2020 et le 28 février 2021, sans condition sur le nombre d'apprentis pour
les entreprises de moins de 250 salariés, et sous conditions pour celles de 250 salariés ou plus, d'absence
d'assujettissement a |la contribution supplémentaire a I'apprentissage (CSA).

Les textes d'application de ces mesures seront publiés prochainement. IIs préciseront I'articulation de ces nouvelles
aides pour I'emploi des jeunes avec le dispositif d'aides a I'embauche déja existant.

En savoir plus sur le plan de soutien a I'emploi des jeunes < https://travail-
emploi.gouv.fr/actualites/I-actualite-du-ministere/article/emploi-des-jeunes-
presentation-du-plan-1-jeune-1-solution>

Les aides pour I'embauche d'un demandeur d'emploi

Le contrat unique d'insertion (CUI) est une aide dont |'objectif est de faciliter I'embauche des personnes sans emploi
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles d'accés a I'emploi. Cette aide versée par I'Agence de Services et de
Paiement (ASP) < https://www.asp-public.fr/> se calcule en fonction d'un pourcentage du Smic <

https://www.insee.fr/fr/statistiques/1375188> par heure travaillée, dans la limite de la durée légale hebdomadaire de
travail. Il y a deux types de CUI :

» le CUI - CIE (contrat unique d'insertion -contrat initiative emploi) qui concerne les employeurs du secteur
marchand, cotisant au régime d'assurance chémage
» le CUI - CAE (contrat d'accompagnement dans I'emploi) qui s'adresse au secteur non marchand.

Suite a la crise sanitaire du Coronavirus COVID-19, il est possible de conclure ou de renouveler un contrat d'insertion pour
une durée totale de 36 mois jusqu'au 10 janvier 2021.
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Les aides pour I'embauche d'un demandeur d'emploi

Personnes rencontrant
des difficultés d'acces a
I'emploi, sans limite
d'age : chébmeurs de
longue durée,
bénéficiaires des minima
sociaux, travailleurs
reconnus comme
handicapés...

CUI - CIE (contrat unique
d'insertion - contrat
initiative emploi) :

aide régionale a I'insertion
professionnelle dans la limite
de 47 % du Smic horaire brut
versée pendant 24 mois
maximum. Ce délai est porté
a 36 mois pour tout contrat
conclu ou renouvelé avant le
10 janvier 2021.

CUI - CAE (contrat unique
d'insertion - contrat
d'accompagnement dans
I'emploi)

» aide régionale a l'insertion
professionnelle pouvant
atteindre 95 % du Smic
horaire brut pendant
24 mois maximum, 36
mois pour tout contrat
conclu ou renouvelé avant
le 10 janvier 2021.

» exonération sur les
cotisations au titre des
assurances sociales et des
allocations familiales

» exonération de la taxe sur
les salaires, de la taxe
d'apprentissage et des
participations au titre de
|'effort de construction.

Lire aussi : Coronavirus COVID-19 : les mesures de soutien aux entreprises

Les aides pour I'embauche d’un travailleur handicapé

Si vous envisagez de recruter en CUI,
vous devez vous rapprocher de
['agence Pdle Emploi <

https://www.pole-emploi.fr/accueil/> ,

du centre Cap Emploi, <
https://www.agefiph.fr/Annvaire> de
la mission locale ou du Conseil
départemental dont vous dépendez.

Les entreprises employant au moins 20 salariés ont l'obligation d’employer des travailleurs handicapés dans une
proportion de 6 % de leur effectif salarié. Elles peuvent bénéficier d’aides financieres pour satisfaire a cette obligation.

En savoir plus sur le dispositif d'aides pour I'emploi des travailleurs handicapés
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Lire aussi : Emploi des travailleurs handicapés : quelles sont vos obligations ? | Déclaration obligatoire d'emploi des
travailleurs handicapés (DOETH).comment ¢a marche ?

Les aides pour I'embauche en alternance

Certains types de contrats permettent aux entreprises de recruter des jeunes qui suivent une formation en alternance
tout en réduisant le co0t de ces embauches :

» le contrat d'apprentissage engage un employeur (maftre d'apprentissage) avec un jeune apprenti. Cette
formation doit permettre d'obtenir un dipléme d'Etat ou un titre inscrit au répertoire national des
certifications professionnelles < http://www.rncp.cncp.gouv.fr/> (RNCP).

» le contrat de professionnalisation est le second contrat de travail en alternance. Il concerne la poursuite d'une
formation qualifiante apres la formation initiale. Il permet d'obtenir un certificat de qualification
professionnelle ou un dipléme ou un titre enregistré au RNCP.

Les aides pour I'embauche

Embauche d'un jeune agé de 16 a 29
ans. Contrat conclu en CDD de 6 mois a
3 ans ou en CDI. Rémunération entre 27
a 78 % du Smic <
https://www.urssaf.fr/portail/home/taux-
et-baremes/smic.html> en fonction de
I'age et de la progression dans le cycle
de formation.

Embauche d'un jeune agé de 16 a

25 ans ou de 26 ans et plus en tant que
demandeur d'emploi. Bénéficiaires du
RSA (revenu de solidarité active), de
I'ASS (allocation de solidarité
spécifique), de I'AAH (allocation adultes
handicapés) ou ayant bénéficié d'un
contrat unique d'insertion. CDD de 6 a
12 mois (correspondant a la période
d'action de professionnalisation) ou CDI
avec une action de professionnalisation
comprise entre 6 a 12 mois.
Rémunération comprise entre 55 % et
80 % du SMIC (ou 85 % de la
rémunération minimale conventionnelle)
au minimum, en fonction de |'adge et du
niveau de qualification de la personne
recrutée.

Aide unique a I'embauche (4 125 € la 18" anné
28Me année et 1200 € la 38™M€ et 4°™e année) ;
patronales (ex - réduction Fillon) sur les rémun
https://www.urssaf.fr/portail/home/taux-et-ba
I'embauche les apprentis reconnus comme trz
maximum de 3 000 €) ; Créance de taxe d'app
les entreprises de 250 salariés et plus comptar
apprentissage) : En savoir plus sur ces aides

Réduction générale des cotisations patronale:
les 26 ans et plus <

https://[www.alternance.emploi.gouv.fr/portail
forfaitaire-de-pole-emploi-pour-les-26-ans-et-
portal=gc_5228> en professionnalisation (mor
pour les demandeurs d'emplois de 45 ans et g
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/portail
a-l-embauche-des-demandeurs-d-emploi-de-4
portal=gc_5228> en professionnalisation (mor
I'Agefiph pour I'emploi d'un travailleur handic
handicap/aide-lembauche-en-contrat-de-prof:
professionnalisation (montant maximum 4 00!
https://les-aides.fr/fiche/bJNrAHdGxfTeBGZe

minimal-de-salaries-en-alternance.html> .

Lire aussi : La déclaration sociale nominative, comment ¢a fonctionne ?

La réduction générale des cotisations patronales

La réduction générale des cotisations patronales (ex-réduction Fillon, également appelée « zéro cotisations Urssaf ») a pour
objectif de baisser les cotisations patronales de I'employeur pour les salaires n'excédant pas 1,6 Smic <
https://www.insee.fr/fr/statistiques/1375188> mensuel.

Le calcul de la réduction est égal au produit de la rémunération annuelle brute soumise a cotisations par un coefficient.

En savoir plus sur la réduction générale des cotisations patronales
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Suite a la suppression du CICE en 2019 <
https://www.impots.gouv.fr/portail/files/media/1_metier/2_professionnel/suppression_cice/fiche_information_suppression
v=1598436157> et sa transformation en allégement de cotisations patronales, les entreprises disposant d’une créance
d'imp6t CICE pourront l'utiliser pour le paiement de I'impét jusqu'en 2021. Si, aprés le paiement de I'imp6t 2021, il reste
un excédent, il sera restitué a l'entreprise.

Lire aussi : Comment utiliser une créance fiscale ?

Les aides pour I'embauche dans les zones en difficultés

Afin de lutter contre le chémage, il existe aussi des dispositifs d'aide a I'embauche destinées aux entreprises implantées
dans certains secteurs géographiques connaissant des difficultés socio-économiques :

» les zones de revitalisation rurales (ZRR)
» les zones de restructuration de la défense (ZRD)

» les quartiers prioritaires de la ville (QPV)

Les a

Toutes les entreprises soumises a un régime réel d’'imposition s'installant en ZRR a I'exception ¢
construction automobile et navale, la sidérurgie, les transports routiers de marchandises, les ac
vente, le crédit - bail mobilier, la location d'immeuble a usage non professionnel. (retrouver la |
http://www.cget.gouv.fr/actualites/la-carte-des-nouvelles-des-zrr-entre-en-vigueurs )

Entreprises nouvelles ou existantes créant des activités nouvelles dans les ZRD (retrouver la list

https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexteArticle.do?
idArticle=LEGIARTI000033373167&cidTexte=LEGITEXT000021043173> ).

Entreprises embauchant un salarié résidant dans I'un des quartiers prioritaires de la politique ¢
https://sig.ville.gouv.fr/[recherche-adresses-qp-polville> (dispositif « Emplois francs < https://wy
emploi.frlemployeur/aides-aux-recrutements/les-aides-a-lembauche/aide-emplois-francs--les-n
retrouvez la liste des QPV <

https://[www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=546 ES82EDC49C38CEBBF3695D3F0€
cidTexte=) ORFTEXT000031175043&dateTexte=&oldAction=rechJO&categorieLien=id&id)O=J(

)

Accédez aux simulateurs pour estimer le colt d'une embauche en CDI,_ en CDD ou
en apprentissage
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Lire aussi : Création d'entreprise dans certaines zones : les exonérations fiscales possibles

La base de données sur les aides aux entreprises

Retrouvez les aides en matiere d'embauche grace au moteur de recherche d'aides-entreprises.fr :

Localisation

Plus de critéeres Vv

Activité Partielle de Longue Durée (APLD)

Aider les entreprises a faire face a l'impact de la crise sanitaire COVID-19 ou de la crise du
conflit ukrainien avec pour objectif de préserver les emplois et de sauvegarder les
compétences des salariés.

Cette aide fait partie du plan France Relance. Elle peut étre mobilisée dans le cadre du plan de
résilience. -

Accédez a la base de données compléte des aides publiques aux entreprises <
https://aides-entreprises.fr/>

Aller plus loin

Sur le portail de I'alternance < https://[www.alternance.emploi.gouv.fr/portail_alternance/>

Sur le site de Pole emploi < https://www.pole-emploi.fr/employeur/les-aides-a-I-embauche-@/index.jspz?
id=844&page-267918=2>

Sur le site de Service-Public < https://[www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/N23663>

Thématiques : Ressources humaines

Ce sujet vous intéresse ? Chaque jeudi avec la lettre Bercy infos Entreprises, recevez les toutes les derniéres actus
fiscales, comptables RH et financiéres... utiles a la gestion de votre activité.

exemple : nom.prenom@domaine.com Je m'abonne

Je consens a ce que mon adresse email soit utilisée afin de recevoir les lettres

de Bercy infos. Consulter notre politique de confidentialité
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Partager la page
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